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Gibt es Ethik in der Wirtschaft?

Podiumsveranstaltung am Bischoflichen Cusanus-Gymnasium in Koblenz

KOBLENZ. Was macht ein
Unternehmer, der rote Zahlen
schreibt, aber keine Mitarbei-
ter entlassen will? Kann Stel-
lenabbau in einem profitablen
Unternehmen moralisch kor-
rekt sein? Mit solchen Fragen
beschattigten sich kiirzlich 23
Abiturienten des Bischofli-
chen Cusanus-Gymnasiums
in einem Workshop zum The-
ma Unternehmensethik,

In dem von Dr. Silke Kled-

zik organisierten Seminar in

Haus Wasserburg hérten die
Schiiler zundchst einen Vor-
trag von Normann Kreuter
und Gonn Weide von der stu-
dentischen Unternehmensbe-
ratung ,Confluentes” an der
WHU. Beide hoben die be-
sondere Bedeutung eines
Mitarbeiters fiir den Unter-
nehmer hervor.

Zugleich hielten die Berater
jedoch fest, dass fur ein ge-
fahrdetes Unternehmen die
Entlassung von Mitarbeitern
ein notwendiger Schritt sein
kann, um andere Arbeitsplat-
ze #u sichern. Auch Rektor

Die Teilnehmer des Podiumsgesprichs (von links): Dr. Silke
Kledzik, Moderator Tim Kullmann sowie die Praktiker Angela
Ross und Michael Arndt. B Foto: Benjamin Klee

Prof. Dr. Michael Frenkel und
Prof. Dr, Rolf Uwe Fiilbier von
der WHU mahnten in ihrem
anschlieBenden Vortrag vor
einer vorschnellen Verurtei-
lung der ,bosen Manager*
der Grofikonzerne.

Nach den Vortrdgen setz-
ten sich die Teilnehmer des
Workshops in Gruppenarbeit

‘eigenstandig mit unterneh-

merischen Problemen ausein-
ander. Den Abschluss des

Seminars bildete eine Podi-
umsdiskussion, Dabei spra-
chen Michael Armdt, unter
anderem Prokurist der Adam
Treuhand GmbH, und Angela
Ross, Leiterin eines mittel-
standischen Unternehmens
aus dem sozialen Bereich,
iber die Problematik der Ver-
einbarkeit von Ethik und
Wirtschaft und die Erfahrun-
gen aus dem eigenen Beruf,
Benedikt Berger




